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A Sobs Istvan Boraszati és Ele!miszeripari Szakgimnazium és Szakkozépiskola a
didkdnkormanyzata (tovabbiakban DOK) a Kozoktatasrol sz6lé 1993. év: LXXIX. to-vény
63. § (4) bekezdése alapjan a kovetkezOk szerint hatdrozza meg a Szervezeti és Mikodési

Szabalyzatat:
,.ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a fent megnevezett iskola tanulci, tanulokdzdssége
altal létrehozott DOK szervezeti felépitését és miiksdési rendjét szabalyozza”.

I. Altalanos rendelkezések

1. A DOK legfébb feladata, hogy az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon.

2. A DOK tevékenysége kiterjed a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre, igy kiilondsen a
kovetkezdkre:
— a hazirendben. szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatdrozott jogokra,
kotelezettségekre,
— aDOK diakképviselettel kapcsolatos jogaira.

3. A DOK a tanul6i érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet zlabbi teriileteinek
segitésében, szervezésében is:
Szervezésében:
— sportélet
— tarak, kirandulasok szervezése
— kulturd’is programok szervezése

Segitésében:
— iskolaradio
— tanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.)
— egyéb.
4. A szervezeti és mikodési szabalyzatot a DOK késziti eld, vizsgalja felul. Az SZMSZ-t a
DOK tagjai fogadjak el, majd a tantestiilethez keriil jovahagyasra.

II. A DOK miikédési feltételei
1. A DOK miikodési feltételeit a fenntarto biztositja.

2. Az Intézmény a fenntarté 4ltal rendelkezésre bocsatott keretek kozott biztositja azt, hogy a
DOK feladatainax ellatasdhoz téritésmentesen haszndlhassa az Intézmény helyiségeit,
berendezéseit ugy, hogy az Intézmény mikodése és a DOK igényei Osszehangolhatok
legyenek.

3. A DOK a miikadésénez sziikséges forrasokat palyazati, vagy mas uton elnyert eszkozokkel
is biztosithatja.

4. A DOK élén szavazati tobbséggel megvalasztott DOK vezetdség all.

IIL. A DOK feladata, hatiskore

A DOK felacat- és hataskorét alapvetden a kozoktatasi torvény hatarozza meg. Jogszabalyi
eloirasok alapjan a DOK feladat- €s hataskore a kovetkezo:
1. A DOK altalancs feladata, hogy

— figyelemmazl kisérje az ifjusagi, tanuldi jogok érvényestilését,

— megallapitasairol, tevékenységérol tajékoztassa a didkokat,

— éljen a jogszabalyban meghatarozott jogaival,

— ellatja a tanulok érdekképviseletét.



— 2. A DOK -ogositvanyai:
— dontési jog,

—  vélelmezési jog

— javaslattéteii jog,

— egyetértési jog,

— kezdeményezési jog,

—  egyéb jogox.

— IV. A DOK déntési jogkore

— A DOK dontési jogkorét csak a nevelStestilet véleményének kikérésével
gyakorolhzatja. A nevel6testiilet véleményezési jogaval a DOK iilés megkezdéséig,
illetve magan az iilésen élhet. (A nevelétestiilet véleménye a DOK dontésére nézve
nem kotelezo.)

— A DOK joga, hogy dontson:

— sajat miikodésérol,

— amikodésehez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,

— hatéskorei gyakorlasarol,

— egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

— A DOK — a fentieken til — donthet:

— munkatervenek elfogadasarol,

— tisztségvisel6inek megvalasztasarol,

—  kiilsé segitck felkérésérol,

— szovetségekhez valé csatlakozasrdl,

— palyazati anyag beadésarol.

— I Jogok és kotelességek

— A DOK véemény-nyilvinitasi jogkore

— A DOK véieményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben ilyen
jogkore van, nem hozhaté dontés a véleményének kikérése eldtt. A véleményezési
jogkorben adott vélemény a dontéshozora nézve nem kotelezd, de ~ogsértést kovet el
akkor, ha a

— véleményeztetést elmulasztja. A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkore kiterjed az
intézmény mikodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésre, igy
kiilondsen a kovetkezokre:

— akozoktatési Intézmény

— megsziintetesére,

— atszervezésere,

— feladatvaltczasara,

— nevének megallapitasara,

— atanulok fegyelmi eljarasa soran hozott fegyelmi biintetésre.

— A DOK javaslattételi jogkore

— A DOK javaslattételi jogkore kiterjed azokra a teriiletekre, melyekre vonatkozoan
véleménynxilvanitasi jogkorrel rendelkezik.

— A DOK egvetértési jogkore
— A DOK egvetértési jogkore azt jelenti, hogy a DOK egyetértése nel<iil nem hozhat6
dontés. Amennyiben a DOK adott dontési javaslattel nem ért egvet, a dontés nem
hozhaté meg.
— A DOK-nek tehat vétd joga van. A DOK egyetértési jogot gyakorolhat az alabbi
esetekben axkor, ha az érinti a tanulokat is:
+ ahézirend elfogadasakor és modositasakor,



— az Intézmény Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatanak zlfogadasakor és
modositasakor,
— az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszko6zok felhasznalasakor

D. A DOK kezdeményezési jogkore

A DOK - a fenntarto egyetértésével - kezdeményezheti a tanitasi hetek hat tanitasi nappal
torténd megszervezését a kozoktatdsi torvényben meghatérozott feltérelekkel. A DOK
kezdeményezheti tovabba neveldtestiileti értekezlet 6sszehivasat.

E. Egyéb jogok

1. A DOK tovébbi jogz, hogy:
— igénybe vegye pedagdgusok, mas felnétt személyek segitségét,
— aDOK nevére érkezett kiildeményeket bontatlanul megkapja,
— az orszagos didkparlamentbe kiild6tteket valasszon és kiildjon.

2. A DOK kotelessége, hogy
* a jogkorébe tartozo tigyekben dontését legkésobb az iktatastol (iktatas hianyaban a
kézhezvételtdl) szémitott harmincadik napot kovet6 iilésén meghozza,
— biztositsa a tanulénak a DOK tevékenységében val6 kozremiikdés ichetdségét,
— akordoban részletezett feladatait ellatja.

a. A DOK tagjai:

A DOK-6t az osztalyokba tartozo tanulok alkotjak.

A DOK tagjai lehetnek az iskolaval tanuléi jogviszonyban allo, vélaszzas utjan bekeriilt
didkok.

A DOK tagjait a tanulokozosségek egy évre valasztjak (kozosségenkénr minimum 1 £6),
egyenld valasztojog alapjan, egyszerii szavazattobbséggel. A szavazast a tanulokozosség-
vezetdk vezetik le, a tanév kezdetekor.

A DOK tagsagot belépési nyilatkozattal, a névjegyzékbe valo felvétellel és annak alairasaval
kell igazolni. A DOK tagsag megsziinik kilépési nyilatkozat kitsltésével, a tanuléi jogviszony
megsziinésével, megbizatds lejartaval, méltatlansag/bizalmatlansag esetén visszahivassal.
A DOK tagsaz azonnal megsziinik, ha a tanul6 ellen fegyelmi eljaras indul, vagy 6 igazolatlan
hianyzast illetve egy honap folyamatos hianyzast atlép.

b. A DOK tagok feladatai:

Képviselni osztalyuk é-dekeit a DOK-ben, kdzvetett médon az iskola vezetese irdnyaban.
Osszegytijteni az osztalyukbar felvetodd igényeket, problémékat és otleteket, és azt
tovéabbitani a DOK illetékesének.

Téjékoztatniuk kell az osztalyukat a DOK munkajardl, dontéseirdl, eredméryeirél.

Részt venni a DOK iilésein. Ha ez nem lehetséges, errél a DOK vezetGségének valamely
tagjat elozetesen téjékcztatniuk kell és helyettesrol kell gondoskodniuk.

Legjobb tudasuknak megfeleléen meghozni a dontéseket, a vallalt feladatokat hataridore
végrehajtani.

¢. A DOK tagok jogai és kotelességei:
A DOK tagjanak joga, hogy:
— elmondja véleményét, hozzéaszolasat a DOK iilésein,
— javaslatot tegyen a DOK feladat és hataskorébe tartozo tigyekben, témékban.
— kérdést, javaslatot tehessen fel a DOK vezetdségének, illetve tagjainak, arra
érdemleges valaszt adni,
— értékelje a DOK tevékenvségét,



— alairasgy(iiiést inditvanyozzon az iskola didkjainak érdekeit érinté esetekben, majd a
képviselok elé vezesse az ligyet, akik megvitatjak azt, majd dontenek arrdl.

A DOK tagja koteses:
— részt venni a DOK munkajaban, a dontéshozatalban és az intézkedések megtétele
soran;
— beszamoln: sajat elvégzett munkajardl, megbizatdsardl lehetdség szerint eldre
bejelenteni. ha az iilésen nem tud megjelenni;
— atudomasara jutott titkot megoérizni és védeni a szemelyiségi jogokat.

d. A DOK vezetoség (DV)

A DOK élén ot dizk 4ll, tisztségvisel8ik:

— elnok

— titkar

— 3 munkacsoport vezetd

A(z) elndk/vezetoség feladatai:

— irAnyitsa a DOK munkajat,

— el6készitse a DOK jogkorébe tartozo ligyek megtargyaldsat,

— vezesse az ‘iléseket,

—  képviselje a DOK-6t,

—  vegye igénvbe a DOK segité pedagdgus segitségét.

— Legalabb négyhetente egyiittes iilést tartson. Az iilésen a tagokon kiviil barki részt
vehet, akit a DV egy tagja meghivott.

— Ulésta DV barmely tagja dsszehivhat, arra napirendet javasolhat.

— az iskola éves munkatervének ismeretében, anngk atvétele utén minimum tiz
munkanappal benyujtja a DOK éves munkatervét. (Az éves munkatervet a DV
javaslata a:apjan a DOK egyiittes 1ésén kétharmados tobbséggel fogadjék el.)

— Részt vesz vagy képviselteti magat minden a DOK A4ltal szervezett program
szervezésénen és lebonyolitasaban.

— Joguk van a DOK kasszabol pénzt fel venni és kotelességiik azzal elszamolni.

—  Csak a tagjai irhatnak ala a DOK nevében.

Az osztalyképviselsk valasztasa és visszahivdsa:

A DOK tagjait riinden tanévben szeptember 1. és 15. kdzott az csztalyok egy tanévre
vélasztjak, és errél a DOK vezetdséget tdjékoztatni kell. A képviseld visszahivasarol az
oszta ykozosség vagy a DOK vezetdsége dont, visszahivds esetén egy héten beliil (j
képviselot kell valasztania az osztalynak.

e. Az Ideiglenesen Valasztott DOK Vezetoség (IVDV)

Abban az esetben, na a DOK élén nincs DV, akkor:
Az osztalyxépviselOk titkos szavazassal tagjai koziil kivalasztanak egy személyt, az
osztalyképviselokbol egy vele egyiitt 5 f6s didkcsoportot hoz Iétre.
— Az IVDV az adott évben gyakorolhatja a DV joga't és koteles annak feladatainak
eleget tennt.
— A kovetkezd tanévben kotelezden valasztast kell tartan:.

f. A Didkonkorminyzat Munkajat Segité Pedagogus (DMSP)

A segitd pedagdgus nem tagja a DOK-nek, hanem az iskola nevelStestiilete, valamint az
intézmény vezetdiének megbizasa alapjan kozremiikodik a DOK munkajaban. A DMSP
szavazati joggal nem rendelkezik, az iiléseken tanacskozasi joggal vesz részt. Véleményét,
javas.atait szoban es frisban adhatja el6 a DOK-nek, illetve annak vezetdségénél.



A DMSP feladata a kapcsolat biztositasa a nevelStestiilet és a DOK kdzo6tt, valamint a
nevelétestiilet véleményezési joganak gyakorlasa a DOK iiléseken. A DOK felhatalmazhatja a
DMSP-t, hogy az iigyeiben eljarjon. A DOK vezetésége és a DMSP rendszeresen
konzultalnak az iskola, illetve a DOK {igyeirdl, a felmeriild problémakrol, javaslatokrol.
Tisztségérdl a DMSP lemondhat, ha errél a DOK-6t tajékoztatja. DMSP visszahivéasa vagy
lemondésa esetén rendkiviili Kozgytlésen kell i DMSP-t valasztani.

IV. A DOK miikédési rendje

1. A DOK munkaterve

A DOK éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre vonatkozik. A DOK a
munkatervét a DMSP-vel, valamint az Intézményvezetdvel tortént egyeztetést kovetden
hatdrozza meg. A munkatervet a DOK hatérozattal hagyja jovd. A munkatervet minden
tanévben legkésobo oktdber 15-ig kell elfogadni. A munkatervben nem szerepl6 iilések (tn.
rendkiviili iilések) Osszehivasdnak sziikségességérdl a vezetdség dont. Rendkiviili ilések
osszehivasat barmely DOK tag, iletve az Intézményvezeté kezdeményezhet:.

2. Az uilések

A DOK sziikség szerint iilést tar: melynek megrendezése a masodik 6ra uténi nagysziinetben
torténik. A DOK iilését a vezetoség hivia 6ssze és vezeti. A DOK iilését 6 szabalyként az
Intézmény székhelyére kell Osszehivni. Amennyiben a targyaland6 napirend, vagy mas
koriilmény indokoija, az iilés a székhelyen kiviil mashova is 6sszehivhato A DOK iilésen a
képviselok oszialyonként 1 szavazattal rendelkeznek. Az iilés §sszehivasa szoban, e-mailben,
kozosségi oldalon torténik, a megbeszélés elott a pontos idépontot ,,nangosbemondon”
keresztiil jelzi a DOK vezetésége.

3. Az iilés vezetése

A DOK iilésének vezetése soran ellatando feladatok:
— az iilés dontésképességének megallapitasa,
— napirend el-ogadasa,
— arend fennrartésa,
— lgyrendi kerdések szavazisra bocsatdsa és a szavazas eredményének kihirdetése,
— iddszeru kérdésekrol tajékoztatas,
— tajékoztatas a korabban hozott dontések végrehajtasarol, eredményérdl,
— azllés bezarasa.

A DOK iilése lehet nyilvanos és zart.

A DOK vezetdség zart iilést tart, ha:
— azérintett (illetoleg hozzétartozdja) a nyilvanos tilésbe nem egyezik bele,
— egy€b ok miatt az érintett személyiségi jogainak védelme azt indoko:ja,
— fegyelmi tigyekben.

A DOK a doniéseit hozhatja:

— egyszerl szO6tobbséggel,

— mindsitett tobbséggel,

— titkos szavazassal.
Az egyszerii szotcbbség esetében: DOK az iilésén egyszerii szotobbséggel dont, azaz adott
javaslat elfogadasahoz a jelenlévo tagok tobb mint a felének ,, igen ” szavazata sziikséges.
A mindsitett t6bbség esetében: a DOK az iilésén mindsitett tobbséggsl dont, ekxor a
dontéshez a résztvevd tagok legaldbb 2/3-dnak egyetértd szavazata sziikséges. A DOK a
dontéseit altalaban egyszeri szotobbséggel hozza.



Minositett tobbséggel dont azonban a kdvetkezokrol:
— sajat Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatéarol,
— az Intézményi Szervezeti és Miukodési Szabalyzattal, valamint a hazirencdel
kapcsolates jogkorében eljarva,
— DOK vezerdség menesztésérol.
A DOK dontéseit nyilt szavazassal, kézfelemeléssel hozza. Az érdekkZpviseleti forum a
jelenlévo tagok egynegyedének inditvanyéra szavazast rendelhet el.

Doniési javaslat

A dontési javaslatot az elnok a vita 6sszefoglaldsa utan fogalmazza meg.
Javaslat részei:

— adontés szovege,

— avégrehajst igényl6 dontéseknél:

— avégrehajtasért felelés személyek neve,

— avégrehajras hatdrideje.

A DOK dontéseit a naptéri év elejétél folyamatos, nvekvd, egyedi sorszarmal kell ellatn:. A
dontések sorszamz mellett fel kell tiintetni a dontéshozatal id3pontjat.
Az e nok gondoskodik a dontések nyilvantartasarol.

A jegyzbkonyv

A DOK iiléseircl indokolt esetben jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkdnyvnek
tartalmaznia kell: a megjelent tagok €s meghivottak nevét, a targyalt napirendi pontokat, a
tanacskozads lényegét, a szavazds szamszerli eredményet és a hozott dontéseket. A
jegyzokonyv elkeszittetésérdl az elndk gondoskodik. Az iilésen jegyzokonyvvezetot
valasztanak.

A jegyzokonyvben a targyalt napirendi pontoknal fel kell tiintetni:
— anapirend targyat,
— tandcskozés lényegét.

A DOK dontéseit - az elndk altal megfogalmazott javaslat alapjan — szavazassal hozza. A
jegyzokonyvben -Ogziteni kell, hogy hényan szavaztak igennel, hanyan nemmel, illetve
hanyan tartézkodtak. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a hozott dénzést.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell:

— ajelenléti -vet,

— az irasos eidterjesztéseket.
A jegyzOkonyvet a vezetOség és a jegyzOkonyvvezetd irjak ald. A zart ilésrdél kiilon
jegyzokonyvet kell késziteni.

V. A kiilonb6zé jogkorok gyakorlasa

A DOK barmely tagja az SZMSZ-ben taglalt pontokban megsérti azt, bels? targyaldsra kertil
sor, ezt kovetden felelésségre vonhatjdk. Esetlegesen visszahivassal sujthatjdk. A DOK
dontéshozé szerve a DOK iilés. Az iilés akkor dontésképes, ha az iilésen a DOK tagjainak
tobb mint fele jelen van. (Ha a sziikséges szamu tag nincs jelen, akkor az {ilés dontésképtelen.
A dontésképtelen {ilést 7 napon beliil, ugyanazon napirencek targyaldsara, ujra ossze kell
hivni, ez az {ilés megjelentek szamatdl fiiggetlentil dontésképes.)

A DOK iilésén a tagok szavazati joggal vesznek részt. A meghivottak koziil az allandéd
meghivottat tanacskozasi jog illeti meg az iilés valamennyi napirendi pontjahoz kapcsoldédéan.
Az (lés meghatarozott napirendi pontjdhoz kapcsoldddan illeti meg tanacskozasi jog a
meghivottak kéziil azt, akit egy-egy napirendi pontra korlatozva hivtak meg (pl.:panaszos).



VI. Zaroé rendelkezések

A DOK minden tanév elején éves programtervet készit, ennek teljesiilését a szorgalmi id¢szak
illetve a naptéri év utolso iilésén értékeli.

Jelen SZMSZ-t a DOK vezetdsége készitette és a DOK fogadta el.
Jelen SZMSZ-t a nevelGtestiilet hagyta jova.

Jelen SZMSZ médositasara bamely DOK tag javaslatot tehet a DOK elnokének cimzett
irasos eldterjesztés csatolasaval &s a vezetdség végzi el modositast sajat belatasa szerint, 4m a
DOK-nek el kell fogadnia, a nevel6 testiiletnek pedig jévahagynia.

Jelen DOK SZMSZ a kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes.

Budapest, 2022. szeptember 01.

Vezetdség részérdl elfogadta: Tantestiilet részérdl elfogadta:
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